
                                                                                                                   

       РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ АНДРЕЕВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАСТОРЕНСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от  24 марта 2026 года                                                                                 № 9 

 

О внесении изменений и дополнений  в постановление  Администрации Андреевского 

сельсовета Касторенского района  Курской области от 11.07.2023. № 33а 

«О   внесении   изменений и дополнений  в постановление Администрации  Андреевского 

сельсовета  Касторенского района  от 11.07.2023 г. № 33а  «Об утверждении Положения о 

порядке оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям 

муниципальной службы и обслуживающего персонала Администрации Андреевского 

сельсовета Касторенского района  Курской области» ( в ред. от 20.12.2023г. №66, 

23.12.2025 №57) 

 

 

   В соответствии    со ст. 257  Трудового кодекса Российской Федерации,  

Администрация  Андреевского   сельсовета Касторенского  района  Курской области  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

            1.  Положение о порядке оплаты труда работников, занимающих должности, не 

отнесенные к должностям муниципальной службы   Администрации Андреевского 

сельсовета Касторенского района  Курской области (в ред. от  20.12.2023г. №66, 

23.12.2025 №57), утвержденное постановлением Администрации Андреевского сельсовета 

Касторенского района  Курской области от 11.07.2023г. № 33а дополнить   разделом «VI. 

Предоставление отпусков работникам, усыновившим ребенка»  следующего содержания: 

      «6.1. Работникам, усыновившим ребенка, предоставляется отпуск на период со 

дня усыновления и до истечения 70 календарных дней со дня рождения усыновленного 

ребенка, а при одновременном усыновлении двух и более детей - 110 календарных дней со 

дня их рождения. 

                По желанию работников, усыновивших ребенка (детей), им предоставляется 

отпуск по уходу за ребенком до достижения им (ими) возраста трех лет. 

                В случае усыновления ребенка (детей) обоими супругами указанные отпуска 

предоставляются одному из супругов по их усмотрению. 

                Женщинам, усыновившим ребенка, по их желанию вместо отпуска, указанного 

в части первой  статьи 257 Трудового кодекса  Российской Федерации, предоставляется 

отпуск по беременности и родам на период со дня усыновления ребенка и до истечения 70 

календарных дней, а при одновременном усыновлении двух и более детей - 110 

календарных дней со дня их рождения. 

               Порядок предоставления указанных отпусков, обеспечивающий сохранение 

тайны усыновления, устанавливается Правительством Российской Федерации.». 

              2. Положение о порядке оплаты труда  обслуживающего персонала,   

Администрации Андреевского сельсовета Касторенского района  Курской области (в ред. 

от20.12.2023г. №66, 23.12.2025 №57) , утвержденное постановлением Администрации 

Андреевского сельсовета Касторенского района  Курской области от 11.07.2023г. № 33а  

дополнить  разделом «VI. Предоставления отпусков работникам, усыновившим ребенка»  

следующего содержания: 

 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_523253/7366f5c92496dcdf6a1fa7a6ed32c29c9082684a/#dst101619
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_501682/03e0782bb55884af00e4353295db9a67447e4607/#dst100010


      «6.1. Работникам, усыновившим ребенка, предоставляется отпуск на период со 

дня усыновления и до истечения 70 календарных дней со дня рождения усыновленного 

ребенка, а при одновременном усыновлении двух и более детей - 110 календарных дней со 

дня их рождения. 

              По желанию работников, усыновивших ребенка (детей), им предоставляется 

отпуск по уходу за ребенком до достижения им (ими) возраста трех лет. 

                В случае усыновления ребенка (детей) обоими супругами указанные отпуска 

предоставляются одному из супругов по их усмотрению. 

                Женщинам, усыновившим ребенка, по их желанию вместо отпуска, указанного 

в части первой  статьи 257 Трудового кодекса  Российской Федерации, предоставляется 

отпуск по беременности и родам на период со дня усыновления ребенка и до истечения 70 

календарных дней, а при одновременном усыновлении двух и более детей - 110 

календарных дней со дня их рождения. 

               Порядок предоставления указанных отпусков, обеспечивающий сохранение 

тайны усыновления, устанавливается Правительством Российской Федерации.». 

3. Настоящее постановление  вступает в силу  со дня его  подписания и 

распространяется  на  правоотношения  возникшие  с  01.01.2026 года. 

 

 

 

Глава   

Андреевского сельсовета                                                                           А.С.Несов 
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